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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«Выборгский район» Ленинградской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28.09.2020









№3524
О внесении изменений в постановление администрации МО «Выборгский район» от 15.06.2020 № 1949 «Об утверждении положения о системах оплаты труда в муниципальных  учреждениях муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области по видам экономической деятельности» (в редакции постановления от 04.09.2020 № 3127)

В целях реализации решения Совета депутатов муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области» от 25.02.2020 № 40, решения Совета депутатов муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области от 25.02.2020 № 25,
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области от 15.06.2020 № 1949 «Об утверждении положения о системах оплаты труда в муниципальных  учреждениях муниципального образования «Выборгский  район» Ленинградской области и муниципального образования «Город Выборг» Выборгского района Ленинградской области по видам экономической деятельности» (в редакции постановления от 04.09.2020 № 3127) следующие изменения:

1.1. В пункте 4.12 Положения слова «(за исключением руководителя, руководителей филиалов, обособленных структурных подразделений учреждения)» исключить;
1.2. В пункте 4.24 Положения второй абзац изложить в новой редакции:

«Размеры стимулирующих выплат руководителям учреждений в части бюджетных ассигнований устанавливаются распоряжением администрации МО «Выборгский район» (приказами комитета образования, комитета по управлению муниципальным имуществом и градостроительству, комитета финансов) на основании протокола Комиссии по оценке КПЭ и (или) критериев оценки деятельности.

1.3. Пункт 4.24 Положения дополнить текстом следующего содержания:

«Размеры стимулирующих выплат руководителям учреждений за счет средств от иной приносящей доход деятельности устанавливаются приказами по учреждению на основании протокола Комиссии по оценке КПЭ и (или) критериев оценки деятельности.

Положение о Комиссии по оценке КПЭ и (или) критериев оценки деятельности, её состав утверждаются постановлением администрации МО «Выборгский район» (приказами комитета образования, комитета по управлению муниципальным имуществом и градостроительству, комитета финансов)».

2. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2020 года.

3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Выборг», разместить на официальном портале муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области и в официальном сетевом издании NPAVRLO.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации муниципального образования «Выборгский район» Ленинградской области В.А. Рошковича.

Глава администрации                                                                                                             Г.А. Орлов
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